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Etica Profissional Docente ? em busca de um novo paradigma de
referéncia (2)

O MOMENTO DEONTOLOQICO DEVE SER VIVIDO COMO UM ESPACO PROFISSIONAL, MAIS UM, DE
REFLEXAO, DE NEGOCIACAO E DE DELIBERACAO COLEGIAL.

Pensada no quadro de um paradigma contemporaneo, superador da logica dicotomizante que tradicionalmente
divide as perspectivas teleoldgicas das perspectivas deontoldgicas, a ética profissional surge-nos como uma ética
hermenéutica, profundamente enraizada no tumulto da vida e reflexivamente atenta aos problemas, dilemas,
perplexidades, aflicdes e alegrias das pessoas concretas, seres de carne e 0sso, em busca quotidiana do seu bem-
estar e da sua razdo de ser. Filiando as nossas posi¢cdes neste horizonte conceptual, fazemos depender as
competéncias éticas dos educadores de uma sabedoria pratica afirmada, também, na decisédo sobre os principios,
regras e modelos de actuagdo. Afirmada, portanto, como deontologia.

Todavia, inevitavelmente subordinado a ética, conforme insistimos em lembrar, 0 momento deontol6gico deve ser
vivido como um espagco profissional, mais um, de reflexdo, de negociacédo e de deliberagdo colegial. Ou seja, para
gue possa ser auténtico, para que faca sentido, este processo ndo pode ser desligado de um quotidiano
protagonizado por pessoas singulares, em lugares e tempos historicamente determinados. Trata-se, afinal, de
procurar desenvolver um campo axiolégico especifico que, como tal, possa funcionar como factor de coeséo, de
identidade e de dignificagdo publica. Autonomia, solidariedade, respeito pelo outro, recusa da violéncia e outros
valores usualmente reclamados, ndo séo exclusivos da actividade docente. Se queremos, de facto, afirmar um
universo normativo proprio, alargando assim as margens que configuram o territério de uma autoridade profissional,
€ necessario tentar ir mais longe e mais fundo. Alicercados numa consciéncia pessoal eticamente investida, os
principios de caracter deontoldgico condicionam os modos de viver a relacdo com os educandos, com o0s pares,
com a instituicho e com a comunidade em geral. Grande parte das situagdes geradoras de angustia e de
ambivaléncia moral surgem, justamente, da tentativa de compatibilizacéo entre as diferentes dimensdes da esfera
relacional docente, obrigando-nos muitas vezes a tomar decisdes na linha de fronteira entre o ético, o pedagdgico, o
legal e o técnico. E aqui que os referenciais éticos podem desempenhar um papel importante enquanto eixos de
orientacdo, nunca de certeza ou seguranga absoluta. Na verdade, desenhada a medida do humano, que o mesmo é
dizer do imprevisivel e do incomensuravel, essa linha de demarcagdo ndo chega a ser totalmente definida e
estabilizada, remetendo, sempre, para a perseveranca de um esforgo reflexivo, partilhado e paciente.

Por esse motivo, confundir deontologia com a cristalizacdo de regras abstractas, burocraticamente decididas no
exterior da profissdo, sem qualquer ligagdo com os tempos e os lugares onde se vivem, se sentem e se pensam 0s
problemas, significa enveredar pela via da facilidade e da irresponsabiliza¢do. Porque tem que ser levado muito a
sério, 0 momento deontolégico ndo pode dissociar-se da realidade contextual que o justifica. Esta é uma das razdes
que nos leva a recusar confundir a discussdo sobre a deontologia profissional com o problema da
representatividade da classe. Quando embandeirada como simples instrumento de controlo, a questao deontologica
surge-nos mistificada e empobrecida, demagogicamente colocada ao servigo de estratégias de poder privadas de
uma legitimagao real e sem qualquer respeito pela memoria da profissdo. Ora, sem memoria ndo existe identidade,
individual ou colectiva. Valera entédo a pena reflectir sobre a memaria social dos professores, procurando, também
ai, indagar sobre os porqués de uma identidade profissional.



