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Avaliacao em Portugal “esmiucada” pela OCDE

As avaliag6es devem focar-se na melhoria das pratic  as e das aprendizagens. Os alunos devem ter uma
palavra a dizer sobre o seu plano de aprendizagem. Os diretores devem ter mais autonomia e poder de
deciséo.

Estas sdo algumas das conclusdes de um estudo da OCD  E sobre as politicas de avaliacdo educativa em
Portugal.

O relatério OECD Reviews of Evaluation and Assessment in Education: Portugal, divulgado em abril pela
Organizacdo para a Cooperacgao e Desenvolvimento Econémico (OCDE), analisa as politicas de avaliagao de
alunos, professores, escolas e sistema educativo e faz uma série de recomendagdes para melhorar a eficacia
dessas politicas.

O documento comeca por lembrar os esforcos dos Ultimos anos para alargar a educacgéo a todos os cidadaos, mas
constata que, apesar das reformas que tém vindo a ser introduzidas, os nimeros deixam Portugal aquém da média
dos paises da organizacdo. Em 2009, apenas 30 por cento da populacéo ativa entre 25 e 64 anos tinha pelo menos
0 Ensino Secundario completo, quando a média da OCDE é 73 por cento.

“A oportunidade dada aos pais e estudantes para influenciarem a aprendizagem é mais limitada do que noutros
paises da OCDE”, refere o relatério, cujos peritos ficaram com a percec¢éo de que “é dada pouca énfase ao
desenvolvimento das capacidades dos estudantes regularem a sua aprendizagem, através da autoavaliacao e da
avaliacdo entre pares”. E por isso necessario envolver o aluno no ensino, fazer com que este esteja no centro, para
gue tenha uma participacdo ativa na aprendizagem e para que ndo desmotive ou abandone precocemente a escola.
A OCDE considera que no &mbito do Programa Novas Oportunidades foram desenvolvidos alguns conceitos
baseados “na motivagdo dos alunos, no dar feedback de alta qualidade [aos estudantes, sobre a sua aprendizagem]
e na participacéo ativa dos alunos no processo de avaliagdo”. Esta abordagem — que pode servir de exemplo —
coloca o aluno e a sua aprendizagem no centro do processo de avaliagdo.

Obsessiva aten¢do aos resultados

Realcando que avaliar é uma tarefa do professor durante toda a escolaridade, e que nédo é contestada por nenhum
dos agentes escolares, a OCDE recomenda a valoriza¢do da avaliacdo formativa do aluno.

Contudo, “a avaliagdo para a aprendizagem ndo é usada por sistema nas escolas portuguesas. Ha pouca énfase
nas praticas de avaliacdo em dar feedback aos alunos e em desenvolver intera¢des entre professores e alunos
sobre a aprendizagem dos estudantes. Nas salas de aula e nas escolas, o formativo parece cada vez mais
substituido pelo sumativo e o foco é a criagdo de resultados sumativos”.

H& “uma obsessiva atencdo dada aos resultados”, consideram os peritos da OCDE, que alertam: “uma énfase
exagerada pode ter um impacto negativo e minar o papel formativo dos professores e da avaliagdo tdo valorizada
nas metas politicas”.

Os elevados niveis de repeténcia em Portugal — quarta maior taxa entre os 34 paises da organizagédo — séo o
retrato de um ensino ndo centrado no aluno. Trata-se de uma pratica que diminui as expetativas dos professores
relativamente aos alunos e que reduz a autoestima dos estudantes. E preciso dar-lhes o apoio necessario para que
possam progredir naturalmente.

Pouca reflexdo sobre eficacia do ensino

Sobre a avaliacéo dos professores, o relatério frisa que esta mais focada na progresséo na carreira do que no
desenvolvimento profissional e na melhoria das praticas docentes. A equipa de peritos reconhece existir consenso
sobre a importancia e a necessidade da avaliagdo dos professores. Refere também que “o sistema desenvolvido
desde 2007 é baseado num conjunto de bons principios”, como a progressdo com base no mérito, o ter em conta o
contexto escolar, a introdugdo da observagdo de aulas ou a importancia da autorreflexdo. Contudo, ficou-lhes a
impresséo de que é insuficiente o foco na funcéo de melhoria da avaliagdo de professores.

“Isto deve-se a uma série de factores, incluindo as oportunidades limitadas de retorno sobre as praticas de ensino e
as ligacdes insuficientes entre a avaliacéo e o desenvolvimento profissional”, pode ler-se no relatério, que adianta
gue, nas escolas visitadas pelos peritos, pareceu dar-se mais importancia as classificagdes com vista a progressao
e menos a reflexdo sobre a eficacia do ensino.

Além disso, “as observaces em sala de aula ndo sdo uma parte sistematica da avaliagdo formal de cada professor
e héa pouca tradi¢do de os diretores de escola ou os colegas fazerem observag@es informais em sala de aula com
um foco avaliativo”.

Apesar dos “bons principios” atras referidos, a OCDE considera que o modelo de avaliagdo existente em Portugal



ndo promove a abertura efetiva dos professores as suas “fraquezas”, pelo que a organizacao defende a introducéo
de uma componente complementar de avaliagao, interna a escola e puramente formativa.

Por outro lado, para os relatores, as praticas de lideranga pedagdgica ainda sdo incipientes, circunstancia que os
diretores de escola ouvidos lhes explicaram pelo facto de terem “muito poucas oportunidades de influenciar a
gualidade do ensino”, alegadamente, por ndo poderem selecionar a sua equipa. Por isso, a OCDE recomenda mais
autonomia e poder de decisdo para os diretores.
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