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Desemprego docente e formacao inicial de educadores e de
professores

Os professores ocupam o primeiro lugar na fileira d o desemprego qualificado; um em cada seis
desempregados com qualificagédo superior é professor . O clima de recesséo, as politicas educativas e 0s
fatores demogréficos tém vindo a agravar esta lider  anca.

As atuais restricdes orgcamentais tém afetado sobretudo setores onde as poupancas podem ser maiores, como a
Educacédo e a Saude, reduzindo drasticamente o papel do Estado enquanto garante de direitos sociais de
qualidade. Na educacéo, a reducéo do pessoal docente, o fecho de escolas e a constituicdo de mega-
agrupamentos tém sido vias expeditas de reduzir custos.

Mas vem de ha muito tempo a situacao de incerteza e de desemprego docente. O excesso de cursos para a
docéncia e respetivos diplomados néo é alheio a situacéo. Apesar de, nos Ultimos anos, cursos e diplomados
conhecerem uma significativa redug&o, a pressao das recentes politicas vai mais longe e, cada vez mais, a
mobilizac¢&o de recursos educativos vai sendo colocada em niveis abaixo do que seria necessario para uma
educacao de qualidade.

Face aos fatores que tém agravado a condi¢cdo de empregabilidade de muitos docentes e de candidatos a
docentes, parece oportuno desenvolver formas de atenuar essa condicao.

O facto de lidarmos no seio de novas e muito dinamicas complexidades sociais torna incontornavel a necessidade
de recontextualizar a docéncia num dominio alargado de intervencao social. A preparagdo para uma carreira
profissional especifica deve, cada vez mais, incluir flexibilidades dentro do dominio em que ela se situa. Isto implica
atitudes adequadas de cada um face a escolha da formacao, ao seu desenvolvimento pessoal e profissional e, por
parte das instituicbes formadoras, aos modelos e finalidades da formacéao.

Quando nao existem razdes econdmicas ou insuficiéncia de classificacdo para aceder a formagao desejada, os
jovens orientam as suas escolhas formativas, com maior ou menor incidéncia, pela motivagao, pela
empregabilidade, pela qualidade das instituicdes formadoras. No acesso a cursos de formacédo de educadores de
infancia e de professores do 1° Ciclo, a motivacédo na escolha do curso parece sobrepor-se claramente ao critério
da empregabilidade. Isso mesmo foi revelado, ao longo de trés anos, a entrada naqueles cursos, por mais de 90 por
cento de alunos caloiros de uma escola superior publica.

A motivagado é fator mobilizador de agdo, mas é produto de um processo, de um percurso, de vivéncias. No fim da
adolescéncia, o jovem transporta o produto de experiéncias feitas em quadros sociais, culturais e temporais
limitados. Nessa fase, a motivagéo ird sendo, em muitos casos, reajustada e modificada por outros anseios e
necessidades que se definem através das novas experiéncias. E importante ajudar os jovens a perceberem as
mutabilidades, a escolherem dominios de formacgé&o e de intervengdo que permitam, em cada momento, o
ajustamento dos desempenhos profissionais dentro desses dominios; a substituirem uma representacao de
desempenho docente reprodutivo e fechado por representagdes que coloquem a docéncia numa constelagéo de
interacdes sociais alargadas que permitam a adaptacao e a intervencéo em areas proximas, sem que se percam as
referéncias estruturantes de uma identidade nesse dominio profissional.

Esta flexibilidade exige que a formacao inicial de professores seja equacionada em novos moldes, ajustando
finalidades e processos, evitando que seja demasiado redutora das escolhas dentro do dominio alargado da
educacao e intervencgao social. Aqui, sdo evidentes sinais que apontam para a necessidade de cursos que, além de
garantirem formacgdes aprofundadas em &reas profissionais especificas, assegurem o desenvolvimento de
competéncias aplicaveis a diversas areas daguele dominio. A intervengdo num setor especifico exige cada vez mais
o conhecimento da realidade alargada em que ocorre.

O conhecimento e a reflexdo acerca dessa realidade desafia e promove a flexibilidade e a disposi¢do dos futuros
diplomados para a formacéo ao longo da vida e para eventuais interven¢ées noutros setores.

A profissionalizagao seria realizada em espacos sociais cada vez mais amplos e mutaveis, incluindo a compreensao
das relagdes complexas entre variaveis que definem esses espacos.

Esta compreenséo constitui, cada vez mais, um elemento essencial de intervengdes profissionais especificas e
condicéo para a flexibilidade face as mutabilidades do mundo em que vivemos. Além disso, ajudaria a alargar
perspetivas de saidas profissionais, atenuando o problema do emprego docente.

A reviséo da (no meu ponto de vista) inadequada estrutura de formacgao inicial de educadores de infancia e de
professores adotada p6s-Bolonha bem pode proporcionar, em tempo (cinco anos) e contetdos, uma formagéo
dentro do espirito que aqui é defendido.
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